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AVVISO

ESITO _SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL’INTERNO DELLE AREE RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO — CON DECORRENZA GIURIDICA ED ECONOMICA DAL 01.01.2025.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

e Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il triennio 2025/2027 siglato dalla delegazione trattante
in data 09.09.2025 ed in particolare gli articoli:
- art. 7 - “Progressione economiche”.
- Allegato A- “Ciriteri selezione progressioni nella categoria”;

¢ Dato atto che il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il triennio 2025/2027 siglato dalla delegazione
trattante in data 09.09.2025, destina per ’anno 2025 all’attribuzione dei differenziali stipendiali la somma di €
650,00 per il personale avente diritto, sino alla concorrenza della spesa ivi stanziata;

e Vista la propria Determinazione n. 1 del 15.09.2025, avente ad oggetto “Selezione per la progressione
economica all'interno delle aree ex art. 14 del CCNL 16.11.2022 riservata al personale dipendente a tempo
indeterminato - Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2025 - Approvazione avviso” con la quale &
stata attivata la procedura per la progressione economica all’interno delle aree ed ¢ stato approvato il relativo
avviso di selezione;

RENDE NOTO

che con Determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 2 del 29.09.2025 avente ad oggetto:
“Attribuzione progressioni orizzontali al personale dipendente — Determinazioni” ¢ stata approvata la graduatoria
finale relativa alla selezione per la progressione economica all’interno delle aree con decorrenza 01.01.2025 sulla
base del punteggio complessivo sulla base dei criteri di cui all’art. 2 del relativo Avviso di selezione, che risulta
essere la seguente:

Attribuzione
Codice Punteggio Area differenziale SI/NO
dipendente
1 n.3 Area degli ST
(Codice cedolino 96 Operatori Attribuzione di n. 1
000122/001) Esperti differenziale
stipendiale

Valprato Soana, 1i 29.09.2025

I1 Responsabile del Servizio Personale
(dott. Marco BALAGNA)
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